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Ihre Ansprechpartnerin

equalitA ist eine Initiative des Bundesministeriums für Arbeit und Wirtschaft. Zielgruppe sind 
Unternehmen und Organisationen, die sich ganz besonders für innerbetriebliche Frauenförderung 
engagieren. Das Engagement dieser Unternehmen wird mit dem Gütesiegel equalitA gekennzeichnet. 
Wenn ein Unternehmen oder eine andere Organisation das Gütesiegel erhalten hat, kann es sich 
mit herausragenden Projekten im Bereich der Frauenförderung für die gleichnamige Auszeichnung 
bewerben. Das Gütesiegel wird für jeweils 3 Jahre vergeben.
 

Teilnahmeberechtigt sind grundsätzlich alle heimischen Unternehmen, Organisationen und 
öffentlichen Einrichtungen, die im Betrieb ein besonderes Augenmerk auf die Geschlechter-
Gleichstellung legen. 

Sichtbares Engagement für die Gleichstellung von Frauen und Männern macht nicht nur den 
Wirtschaftsstandort Österreich, sondern auch die Unternehmen, öffentlichen Einrichtungen und 
Vereine als Arbeitgeber attraktiver.

Was ist equalitA?

Finden Sie weitere Informationen auf: www.equalita.at

Wie profitieren Sie von equalitA?

Sie haben noch Fragen?

Wer kann sich bewerben?

Für das Gütesiegel bzw. für die Auszeichnung equalitA können Sie sich über das Unternehmens-
Service-Portal (USP) unter https://www.usp.gv.at/ anmelden. 
Organisationen, die nicht im USP registriert sind können sich hier anmelden:  
https://equalita.alpha-awards.com.

Für Fragen und weitere Informationen rund um das Gütesiegel und die Auszeichnung equalitA stehen 
wir Ihnen gerne zur Verfügung.

Wie können Sie sich bewerben?


